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GOREVIN GEREKTIRDIiGi NITELIKLER:

2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

En az orta doktora dlizeyinde egitimi olmak,

Gorevinin gerektirdigi dizeyde akademik bilgi ve is deneyimine sahip olmak,

Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek, faaliyetlerini en iyi sekilde

surdurebilmek icin gerekli olan karar verme ve sorun ¢dézme niteliklerine sahip olmak.

BAGLI OLDUGU EN YAKIN AMIRI:
Muduar, Mudiar Yardimcisi
EN YAKIN GOZETIMi VE DENETIMIi ALTINDAKI PERSONEL:

Program Danismanlari, Bélim Sekreterleri

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Bolimdeki her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalari ile bolime ait her tirli faaliyetin dizenli ve
verimli bir sekilde yuritilmesini saglamasi,

Yuksekokul Kurulu toplantilarina BolimU temsilen katilmasi, Bélim Kuruluna baskanlk ederek kurul
kararlarini yaritmesi,

Bolim 6gretim elemanlari arasinda esguidimu ve 6gretim elemanlari arasinda etkin bir iletisim
ortaminin olusmasini saglamasi,

Bolim ders miifredatinin, haftalik ders programlarinin hazirlanmasini ve bolimuin ders dagilimlarinin
6gretim elemanlari arasinda dengeli ve makul bir sekilde yapilmasini saglamasi,

Bélimde genel gdzetim ve denetim gdrevini yapmasi, islerin etkin ve verimli isleyisini saglamasi
lizere gereken kontrol mekanizmasini olusturmasi, Egitim-Ogretimle ilgili sorunlari tespit etmesi ve
gerekli gorilenleri Mudurlige bildirmesi,

Bolimdeki 6grenci-6gretim elemani iliskilerinin, egitim-6gretimin amaclari dogrultusunda, duzenli ve
saglikli bir sekilde ydrutilmesini saglamasi,

Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gerceklesmesi amacina yénelik
olarak gerekli c¢alismalarin yapilmasini, Bolimde arastirma projeleri hazirlanmasini  ve
surdirilmesini, ERASMUS-FARABI vb. programlarin planlanmasini, yiritilmesini saglamasi,
Bolim yilhik calisma programi, hedefleri, performans ciktilari, yeterlilikleri ve faaliyet raporlarinin

hazirlanmasini saglamasi ve bunlari Mudurlige sunmasi,

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
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Bolim kalite, is saghgi-guvenligi ¢alismalarinin yuratalmesi, gelistiriimesi ile bu konudaki hertirlu
dokimantasyonun hazirlanmasini ve Mudurlige sunulmasini saglamasi,

Bolim Baskanhgi ile Maduarlik arasindaki her tirli yazismanin saglikh bir sekilde yuritilmesini
saglamasi,

Ek ders ve sinav Ucret cizelgelerinin zamaninda ve dogru bir bicimde hazirlanmasini saglamasi,
Bagl oldugu Ust yonetici tarafindan verilen ve mevzuattaki degisikliklerle ilgili yeni gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesini saglamasi,

Mudurlagan goérev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapmasi.

YETKILERI, SINIRLARI:

Gorevlerini, 2547 Sayili Yiiksekdgretim-YOK Kanunu, 2914 Sayili Yiksek Ogrenim Personel
Kanunu, 124 Sayili Yiiksekdégretim Ust Kuruluslar ile Yiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname, Universitelerde Akademik Teskilat Ydnetmeligi,
Yiiksekogretim Kurumlari Yonetici, Ogretim Elemani ve Memurlari Disiplin Yénetmeligi ve BU’nin tabi
oldugu diger mevzuata goére yerine getirir.

Gorevlerini mevzuat hdkimleri, plan ve programlar, genel prensipler ve verilen direktifler
dogrultusunda tam ve zamaninda yerine getirmekle yukimltdur.

Bolim Baskani, yukarida yazili olan biatliin bu gdrevleri kanunlara ve yénetmeliklere uygun olarak

yerine getirirken, ve yetkilerini kullanirken yol actigi sonugclarla ilgili olarak Madlre karsi sorumludur.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN




