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GOREVIN GEREKTIRDIGIi NITELIKLER:

v
v
v

2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
Gorevinin gerektirdigi dizeyde akademik bilgi, yetkinlik ve is deneyimine sahip olmak,

Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek, faaliyetlerin en iyi sekilde

surdurebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmak
BAGLI OLDUGU EN YAKIN AMIRi:
Yuksekokul Mudura
EN YAKIN GOZETiMi VE DENETiMi ALTINDAKi PERSONEL:

Bolim Baskanlari
GOREV VE SORUMLULUKLARI :

v

AN NN

2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununda verilen gorevleri yapmak.

MYO Muduranun olmadid1 zamanlarda yerine vekalet etmek.

MYO Muduranun verdigi gorevleri yapmak.

Her akademik yariyilin basinda haftalik ders programlarini yapmak.
Prosedurlerinin uygulama alanlarinda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek.

Sorumlusu oldugu dersler ve laboratuarlar icin MYO MudurlGgi’'nin talep ettigi bilgileri ve

doklimanlari vermek.

v

Her yariyll sonunda sorumlusu oldugu dersler igin 6grenciler tarafindan doldurulan ders

degerlendirme formu sonugclarina gore iyilestirme galismalari yapmak.
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v

Goreviyle ilgili evrak, esya, arag ve geregleri korumak ve saklamak,

Gerektigi zaman guvenlik 6nlemlerinin alinmasini saglamak,

Bagh oldugu sureg ile Ust yoneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak,
Ogrencilere gerekli sosyal hizmeti saglamada Mudire yardimei olmak,

Basin ve Halkla iligkilerin yartttlmesinde Madire yardimci olmak,

Her egitim-6gretim dénemi basinda ders &gretim programlarinin ilgili 6gretim elemanlari

tarafindan hazirlanarak dgrencilere duyurulmasini saglamak,

v

Yiksekokulun “Ogretim ve Sinav Yénetmeliginin® hazirlanmasi agsamasinda gerekli calismalari

yapmak ve ayrica ydnetmeligin uygulanmasi asamasinda ydnetmelikle ilgili olarak bilgilendirme

¢alismalari yuritmek ve gikacak olan sorunlarin gideriimesi hakkinda girisimlerde bulunmak,

v" Yuksekokul 6grenci kullplerinin kurulmasi igin gerekli calismalari yapmak,
v' Yuksekokul politika ve stratejilerinin belirlenmesi yonlinde gerekli ¢alismalari yapilmasini
saglamak,
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Yuksekokul basim-yayim igleri ile ilgili her turlu dizenleme c¢alismalarini yapmak,
Prosedurlerinin uygulama alanlarinda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek,
Sorumlusu oldugu dersler ve laboratuvarlar icin Yuksekokul Mudurligi’'nin talep ettigi bilgileri ve

dokUmanlari vermek,
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is saghgi-givenligi calismalarinin yuritilmesi, gelistirimesini ile ilgili olarak hertir ¢alismanin
yapilmasini, dokimantasyonun hazirlanmasini ve Ylksekokul Mudurligine sunulmasini saglamak.
v" Hizmet geregi Midurin verecegi gorevleri yapmak,

v" Meslek Yiksekokulu Kalite Yonetim Temsilcisi olarak birim adina gerekli ¢alismalari yiritmek

YETKILERI, SINIRLARI:

v Gorevlerini, 2547 Sayil Yiksekdgretim-YOK Kanunu, 2914 Sayili Yiksek Ogrenim Personel
Kanunu, 124 Sayili Yiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname, Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmelidi,
Yiksekdgretim Kurumlari Yonetici, Ogretim Elemani ve Memurlari Disiplin Yénetmeligi ve BU’nin tabi
oldugu diger mevzuata goére yerine getirir.

v' Gorevlerini mevzuat hikUmleri, plan ve programlar, genel prensipler ve verilen direktifler
dogrultusunda tam ve zamaninda yerine getirmekle yukimludar.

v Yerine getirecedi gérev ve kullanacagi yetkilerin yol agtiyi sonuglardan dolayi Bayburt Universitesi

Bayburt Meslek YUlksekokulu MidUrine kargl sorumludur.
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