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HARCAMA YETKILIiSi SUNUSU

“Uciincii Nesil” bir {iniversite olarak Personelimizin ve Ogrencilerimizin sosyal, kiiltiirel ve
sportif gelismelerine katkida bulunarak, onlar1 hayata hazirlayan diizenleme ve uygulamalar
saglamakla gorevli bulunan daire baskanligimiz, daha 1iyi hizmet vermek adina
yapabileceklerimizin neler oldugunu gormeyi ve daha sonrasi igin yapilacak her tiirli
planlama ve uygulamalarin bizi bir adim daha 6teye gotiirmesini amaglamaktayiz.

Daire Baskanligimiz 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince planlt
hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalar1 somut is programlarina ve biitcelere
dayandirma ile uygulamay1 etkili bir sekilde izleme ve degerlendirip, sonuglandirmay1 ilke
edinmistir.

Kamu kesiminin mali ve idari sorunlar1 dikkate alindiginda kamu idarelerinin faaliyetlerini
planlt bir sekilde yerine getirmeleri giderek 6nem kazanmaktadir. Kamu yonetimi ve kamu
mali yonetimi uygulama siirecinde mali disiplini saglamak, kaynaklar1 stratejik onceliklere
gore dagitmak, bu kaynaklarin etkili kullanilip kullanilmadigini izlemek ve bunun {izerine
kurulu bir hesap verme sorumlulugu gelistirmek temel bagliklar olarak ortaya ¢ikmustir.

Universitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 yiiriitmiis oldugu faaliyetlerden ve
2547 sayili kanunun ilgili maddeleri geregi elde ettigi gelirlerini tabi oldugu kanunlar,
mevzuatlar ve yonetmelik kapsaminda iyi bir performans gosterme gayretinden hareketle
faaliyetinde (sorumlu oldugu alanda) ; mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu
gozetilerek dogru, giivenilir, Onyargisiz, ilkeli, tarafsiz, agik ve anlasilir olmay1 {ist
kuruluslara sundugu her yazida, belgede, raporda, giivence olarak belirlemistir.

Daire Baskanligimiz 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile kendisine verilen yetki ve
sorumluluk cercevesinde Universitemiz mensuplarina en iyi sekilde hizmet sunabilmek igin
caligmalarinda azami gayret gostermektedir.

Saygilarimla,

Nazmi KARABULUT
Daire Baskani
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- GENEL BIiLGILER

Bayburt Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi; 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanunun 46. ve 47. maddeleri, 124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim
Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 32. maddesi ile
Yiiksekogretim Kurumlar1 Medikal-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Yonetmeliginde gorev ve sorumluluklarinin ayrintilart belirlenen bir saglik kurulusu,
ogrencilerin sosyal, kiiltiirel danisma ve rehberlik ile sosyal ihtiya¢larini karsilayan bir hizmet
birimi ve ayni zamanda egitim-0gretimin desteklenmesi amaciyla bu alanda uygulama ve
arastirmalarin yapildigi bir uygulama dairesidir.

A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Bayburt Universitesi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 olarak dgrencilerimizin
ve personelimizin beden ve ruh sagliklarini korumak, topluma yararl bireyler haline getirmek
amaciyla ¢agdas yontemlerle yeterli ve kaliteli diizeyde beslenme, barinma, saglik, kiiltiir,
spor, psikolojik danigma ve rehberlik hizmeti sunmak, sosyal ihtiyaglarini karsilama ve
egitimin - 0gretimin desteklenmesi koordinasyonunu saglamaktir.

Vizyon

Bayburt Universitesi, Saghk Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi olarak verilen tiim
hizmet alanlarinda 6grenci ve personelimiz i¢in, siirekli gelismeyi ve daha i1yi hizmeti esas
alan, mevcut kaynaklarini verimli kullanan, bilgi ve teknoloji ile donatilmis, {igiincii nesil
kaliteli ve Oncii bir baskanlik olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Baskanlhigimiz; Universite dgrencilerinin beden ve ruh saglhiklarinin korunmasi, hasta
olanlarin tedavi edilmesi veya ettirilmesi, barinma, beslenme, c¢alisma, dinlenme ve ilgi
alanlarina gore ders disi zamanlarinin degerlendirilmesi, yeni ilgi alanlarinin kazanilmasina
imkan saglanmasi, gerek saglik, gerekse sosyal durumlarinin iyilestirilmesine, yeteneklerinin
ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan verecek hizmetlerin sunulmasi,
ogrencilerin ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak yetistirilmesi,
birlikte diizenli ve disiplinli bir ¢calisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklarinin kazandirilmasi
amaciyla 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun, 2880 sayili degisik 46. ve 47. maddeleri
uyarinca; ayrica yiiksekogretim {ist kuruluslar ile yiiksekogretim kurumlarinin idari teskilati
hakkinda kanun hiikmiinde kararname

KHK'nin Tarihi - No: 07/10/1983 — 124 Yetki Kanunu Tarihi - No: 17/06/1982 - 2680

Yayimlandig1 Resmi Gazete Tarihi: 21.11.1983 — 18228 geregince kurulmustur.

Yiiksekogretim kurumlari, mediko sosyal saghk, Kkiiltiir ve spor isleri dairesi
uygulama yonetmeligi 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla degisik 46. ve 47.
maddeleri uyarinca {iniversitelerde kurulacak Mediko-Sosyal, Saglk, Kiiltiir ve Spor Isleri
Dairesinin teskilatlanmasi, yonetimi, ¢alismalari, gorevlilerin yetki ve sorumluluklarima iligskin
genel hiikiimleri kapsar. Bu yonetmeligin ilgili maddeleri geregi dairenin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 asagidaki gibidir:
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MADDE 11. Dairede 6grencilerin beden ve ruh saghg: hizmetlerini yiiriitmek iizere
asagidaki hizmetler yapilir:

a) Ogrencilere, gerektigi zamanlarda koruyucu asilar uygulamak,

b) Ogrencilerle, iiniversitede gorevli diger personel igin, sagliklarin1 korumak, bu konuda
bilgilerini arttirmak ve egitmek amaciyla konferanslar diizenlemek, ilgili filmleri géstermek
ve gerekirse brosiirler dagitmak,

¢) Ogrencilerle diger personelin muayeneleri ile ayakta tedavilerini yapmak,

d) Tedavi masraflarin1 T.C. Emekli Sandig1 ve Sosyal Sigortalar Kurumu tarafindan
karsilanan 6grencilerin, bu giderleri ile gozliik ve ortopedik ara¢ masraflarinin s6z konusu
kurumlar tarafindan daireye 6denmesin saglamak,

Psikolojik Danmisma ve Rehberlik Hizmetleri

MADDE 14: Psikolojik Danigma ve Rehberlik Hizmetleri olarak dgrencilerin karsilastiklar:
duygusal, sosyal, egitime veya meslek ve is se¢imine iligskin sorunlarin ¢oziimiinde onlara
danismanlik ve rehberlik yapar ve bu amacini gerceklestirmek i¢in asagidaki hizmetleri
yurutiir:

a) Yeni giren 0grencilere, tiniversite, kurallar ve yakin ¢evre hakkinda tanitici ve aydinlatici
bilgiler vermek, 6grencinin gevreye ve liniversiteye alismasini saglamak,

b) Ogrencilerin sorunlarini saptamak ve ¢dziimii igin ilgili kurumlarla isbirligi yapmak,

c¢) Bulunduklar1 boliimii degistirmek isteyen 6grencilerin kendi ilgi ve yeteneklerini
tanimasina ve uygun secimler yapmasina yardimci olmak,

d) Ogrencilere ileride sahip olacaklar1 meslege iliskin bilgiler vermek ve onlar1 ¢evredeki is
imkanlarindan haberdar etmek. Ozel kamu kuruluslari ile igbirligi yaparak, mezunlara is
bulmaya yardimc1 olmak ve ise yerlestirilen mezunlar1 imkanlar1 6l¢iisiinde izlemek,

e) Duygusal sorunlar1 olan 6grencilere, istek ve ihtiyaglarina gore bireysel veya grupla
psikolojik danismanlik yapmak. Bireyin 6nemli kararlar almasina, kendisini daha iy1
tanimasina, ¢evresindeki insanlarla daha etkili iliskiler kurmasina yardimei olmak,

f) Ogrencilerle ilgili olarak havale edilen vakalarda yetkililerce 6n goriisme yapilmasini ve
gerektiginde onlara psikolojik testler uygulanmasini saglamak. Yapilan degerlendirme
sonucuna gore dgrenciyi ilgili hizmet birimine gondermek.

Sosyal Hizmetler

MADDE 15: Dairede, Sosyal Hizmetler olarak asagidaki hizmetler yiiriitiiliir:

a) Ogrencilerin barinma, beslenme, burs ve kredi gibi temel ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in
gerekli hizmetleri saglamak, bu hizmetleri sunan kuruluslarla isbirligi yaparak hizmetin daha
iyi yiiriitilmesini saglamak ve yurt, kantin ve kafeteryalarinin en iyi sekilde hizmet vermesi
icin ¢aba gostermek,
b) Ogrencilerin ve ¢alisanlarin sdmestre ve yaz tatilleri igin, dinlenme tesisleri veya kamp
yerleri kurmak veya bu konuda faaliyet gosteren kuruluglarla anlagarak hizmetin gériilmesini
saglamak.

¢) Ogrencilerin ve ¢alisanlarin ulasim hizmetlerinin goriilmesini temin etmek veya bu konuda
faaliyet gosteren kuruluslarla anlasarak, hizmetin en iy1 sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

Kiiltiir Hizmetleri:

MADDE 16: Dairede kiiltiir hizmetleri olarak 6grencilerin ilgi alanlarina gore bos
zamanlarin degerlendirmek, yeni ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve eglence aliskanligi
kazanmalarini saglamak, giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini, isterlerse bu
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faaliyetlere katilmalarini da temin etmek amaciyla asagida gosterilen hizmetler yiiriitiiliir:

a) Resim ve fotograf sergileri agmak, konser, konferans, tiyatro ve benzeri sanat ve kiiltiir
alanlarinda faaliyetler diizenlemek ve bu maksatla bu ¢esit faaliyetlerde bulunan kuruluslarla
isbirligi yaparak, 6grencilerin daha genis 6l¢iide sanat ve kiiltiir faaliyetlerinden
yararlanmalarini saglamak,

b) Ogrencilerin bos zamanlarinda ilgi ve yeteneklerine gore sanat ve kiiltiir ¢alismalari
yapmalari i¢in resim, fotograf, el sanatlari, halk danslari, klasik dans, miizik ve benzeri
faaliyet alanlarinda kurslar, ¢alisma gruplari, korolar olusturmak, bu grup ve korolarin
iiniversite i¢cinde ve disinda konser, gosteri, sergi ve karsilagsma gibi faaliyetlerde
bulunmalarini veya karsilasmalara katilmalarini1 saglamak.

Spor Hizmetleri

MADDE 17: Dairede; spor hizmetleri olarak 6grencilerin ve ¢alisanlarin beden sagliklarini
korumak ve gelistirmek, onlara disiplinle ¢alisma aliskanlig1 kazandirmak, spora ilgi
duymalarini saglamak, enerjilerini bu olumlu yone yoneltmek, bos zamanlarini
degerlendirmek i¢in ilgi duyduklari spor dalinda ¢alismalarini saglamak tizere asagidaki
hizmetler yiiriitiliir:

a) Grup calismalar1 ve karsilasmalar diizenlemek, spor birlikleri kurmak,
b) Bu amaglarla kurulmus bulunan yurt dis1 ve yurt i¢i kuruluslarla igbirligi yaparak, bu
alandaki ¢caligmalar1 yayginlastirmak, liniversiteyi temsilen 6grencilerin yarigsma ve
kargilagsmalara katilmalarini saglamak.

c¢)Universitelerin tiim spor, tesis ve malzemelerinin tek elden kullanilmasini, elemanlarin
planli bir sekilde

Calismalarini ve bir merkezden yonetilmelerini saglamaktir.

Bu sebepler dahilinde Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi, liniversitelerde hizmet verdigi
kesimin biitiinii i¢in bir saglik kurulusu, 6grencilerin sosyal, kiiltiirel, danisma ve rehberlik ile
spor ihtiyaclarmi karsilayan bir hizmet birimi ve ayni zamanda egitim — &gretimin
desteklenmesi amaciyla bu alanda uygulama ve arastirmalarin yapildig1 bir uygulama
merkezidir.

Baskanligimiz, mevcut personeli ile c¢alismalarimiza ve Onerilerinize deger veren,
sorunlariniz i¢in care iiretmeye c¢alisan bir anlayisla hizmetlerini siirdiirmektedir.

C- Idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1
1.2. Sosyal Alanlar
1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar

. Dede Korkut Kampiisii Bayburt Egitim Fakiiltesi Kantini

. Dede Korkut Kampiisii Mithendislik Fakiiltesi Kantini

. Dede Korkut Kampiisii iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Kantini
. Bayburt MYO A Bina Kantini

. Bayburt MYO B Bina Kantini olmak {izere toplam,;

. Kantin Sayis1:5 Adet

. Kantin Alani: 1313 m2

Kantinlerimizin ihaleleri yapilmis olup, kantinlerimiz Ogrencilerin ders saatleri boyunca
hizmet vermektedir. Periyodik denetimleri Baskanligimiz biinyesinde olusturulan Yemekhane
ve Kantin Denetleme Komisyonu tarafindan yapilmaktadir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
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1.2.2.Yemekhaneler

Universitemiz Dede Korkut Kampiisii ve mobil kampiislerdeki yemekhanelerde
ogrencilerimize, 2013 yilinda hizmete giren personel yemekhanesinde ise iiniversitemiz
personeline nezih bir ortamda yemek hizmetleri sunulmaktadir. Periyodik denetimleri
Bagkanligimiz biinyesinde olusturulan Yemekhane ve Kantin Denetleme Komisyonu
tarafindan yapilmaktadir.

. Dede Korkut Kampiisii Merkez Ogrenci Yemekhanesi
. Dede Korkut Kampiisii Merkez Personel Yemekhanesi
. Bayburt MYO A Bina Ogrenci Yemekhanesi
. Bayburt MYO A Bina Personel Yemekhanesi
. Bayburt MYO B Bina Ogrenci Yemekhanesi

. Bayburt MYO B Bina Personel Yemekhanesi

YEMEKHANE SAYISI ALANI KAPASITE
Ogrenci Yemekhanesi 3 745m 361 Kisi
Personel Yemekhanesi 3 710 m? 140 Kisi

TABLO-1
800
700
600
500
400 @ OGR. YEMEKHANE
300 @ PERS. YEMEKHANESI
200
100
0
ALANI KAPASITE
GRAFIK-1
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SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
01.01.2013 - 31.12.2013 TARIHLERI ARASI YEMEK YIYEN KiSi SAYILARI

OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK TOPLAM

OGRENCI 7129 352 13438 10492 12018 7059 112 27 4553 10006 14666 17066 96918

PERSONEL 1287 953 951 1083 914 709 158 241 578 385 439 344 8042

TOPLAM 8416 1305 14389 11575 12932 7768 270 268 5131 10391 15105 17410 104960
TABLO-2

100
9
8
7
6
5
4
3
2
1

O O O o

H OGRENCI

o

H PERSONEL

o o o o

Ll

OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS  HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS  EYLUL EKIM KASIM ARALIK

o

GRAFIK 2
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SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
01.01.2013 - 31.12.2013 TARIHLERI ARASI YEMEK YIYEN KiSi YUZDELIK ORANLARI

OGRENCI 84,7 27 93 90,50 93 91 41,50 10 88,50 96 97 98 92,50
PERSONEL 15,3 73 7 9,50 7 9 58,50 90 11,50 4 3 2 7,50

TABLO-3

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKiM KASIM ARALIK

HOGRENCI H PERSONEL

GRAFIK-3
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YEMEK YIYEN KiSi SAYISI

TABLO-4

m OGRENCI SAYISI
B PERSONEL SAYISI

5 H AKADEMIK
PERSONEL

4 H iDARI PERSONEL

3 ) .
i SIRKET PERSONELI

2

1 H OGRENCI

0 H MISAFIR

YEMEK UCRETLERI (TL)

GRAFiK-4

GRAFIK-5

YEMEK UCRETLERI
AKADEMIK PERSONEL 400 TL
IDARI PERSONEL 3.00TL
SIRKET PERSONELI 6.00 TL
OGRENCI 1.75TL
MIiSAFIR 6.00 TL
TABLO-5

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
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1.2.6.Spor Tesisleri

Acik Spor Tesisleri Sayisi: 2 Adet
Acik Spor Tesisleri Alam: 1225 m2

1.3. Hizmet Alanlan
1.3.1. idari Personel Hizmet Alanlari

Sayisi Alani Kullanan Sayis1

(Adet) (m?)
Calisma Odasi 4 9 6
Calisma Odasi 1 12 2
Calisma Odasi 2 16 2
Calisma Odast 1 20 1
Calisma Odasi 1 6 1
Servis 1 30 3
Servis 1 15 1
Servis 1 9 X
Toplam 12 117 17

TABLO-6

ADET ALAN KULLANAN SAYISI

GRAFIK-6
1.4. Ambar Alanlari

Ambar Sayisi:2 Adet
Ambar Alam:18 m2

1.5. Arsiv Alanlan

Arsiv Sayisi: 1Adet
Arsiv Alani: 9 m2

@ CALISMA ODASI
@ SERVIS

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
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2- Orgiit Yapisi SEKIL 1

DAIRE
BASKANI

SUBE
MUDURU

SUBE
MUDURU

SUBE
MUDURU

KULTUR
HiZMETLERI

SAGLIK TASINIR KAYIT
HIZMETLERI KONTROL

SOSYAL
HiZMETLER

SATIN ALMA YAZI iSLERI VE
VE TAHAKKUK OZLUK ISLERI

SPOR ISLERI
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4 YAZI iSLERi VE PERSONEL BiRiMi A
»  Birimin kurum i¢i ve kurum dig1 tiim yazigmalari
= Gelen-Giden evrak takibi
= Personelin SGK islemleri
= Personel izin takibi ( Yillik, Mazeret, Hastalik vb.)
1\ J
‘ 2013 YILI YAZI ISLERI SAYISAL VERILER
GELEN EVRAK 695
GIDEN EVRAK 1155
TABLO-7

GELEN EVRAK

m GIDEN EVRAK

GRAFIK-7

( BESLENME VE OTOMASYON BiRiMi \

= Personel ve 6grenci yemekhanesinde elektronik kartli gecis hizmete sunulmustur..

= Personel yemekhanesinde 6gle vakti 12:00-13:00 saatleri arasinda; 6grenci
yemekhanesinde 6gle vakti 11:30-13:30 saatleri arasinda, aksam vakti 16:00-18:00
saatleri arasinda hizmet verilmektedir.

\ = Beslenme yardimi alan 6grencilere yemek kartlari verilir. J

TASINIR KAYIT VE KONTROL BiRiMI
Bagkanligimiz Ayniyat Biirosu calisanlari, ayniyat islemlerinin aksaksiz yiiriitilmesinden ve
devlet malinin korunmasmdan sorumlu olduklarinin bilincinde olarak, degisik kaynaklardan
gelen demirbas ve sarf malzemeler (tasinirlar) ile ilgili islemleri iki farkli ambarda yiiriitmekte,
taginirlara ait demirbas kayitlarini, zimmet iglemlerini yapmakta, giris ve ¢ikis islemlerini
KStrateii Daire Baskanligina bildirmektedirler )
\

4 SATIN ALMA VE TAHAKKUK

flgili Kanun ve Yonetmelikler gercevesinde, mali yili biitgesinden genel yonetime iliskin
giderler ile Rektorliigiimiize bagh Fakiilte/Yiiksekokul 6grencilerine yonelik beslenme, saglik,
kiiltiir ve spor faaliyetlerine iligkin mal ve hizmet alimlari, menkul ve gayrimenkul mal alimlart
ve bakim/onarimlan ile ilgili hizmetleri satin almak ve tahakkuk belgelerinin hazirlanmasi

islemlerini yiiriitmek ve Bagkanligimizin biitgesini hazirlanmak, gelir takibi yapmak. )

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
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3.2. Bilgisayar ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach
(Adet)
Projeksiyon 1
Masaiistii Bilgisayar 16
Faks 1
Yazici 8
Ogrenci Otomasyon Programi 1
Yemekhane Otomasyon Programi 1
TABLO-8
4- insan Kaynaklar
4.7. Idari Personel
TABLO-9
Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 11 4 15
Saglik Hizmetleri Smifi 6 6 12
Yardimcr Hizmetler . 1
Toplam 17 10 28
20 -
15 ~
10 - H Dolu
Grafik 8 5 | = Bos
4
0 T T T
Genel idari Saghk Yardimci Toplam
Hizmetler Hizmetleri Hizmetler
Sinifi

4.8. idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

Ilk6gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi - - 3 14 -
Yiizde - - %18 %82 -
TABLO-10

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
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GRAFIK-9

m On Lisans | Lisans

4.9. idari Personelin Hizmet Siireleri

Idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Ydl | 4-6Y1 | 7-10Yd  11-15Yil | 16-20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 9 4 - 2 2
Yiizde %52 %24 %12 %12 -
TABLO-11
1-3YIL
H4-6YIL
M11-15YIL
H16-20 YIL
GRAFIK-10
4.10. Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 6 2 4 3 2 -
Yiizde %15 %15 %35 %21 %7
TABLO-12

5- Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmetleri
5.2. Saghk Hizmetleri

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
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Ogrenci Sevk ve Tedavi Islemleri Birimi:

Dede Korkut Kampusunda olusturulan bir Ilkyardim Saglik Unitesi biriminde
olast acil durumlar i¢in ilk miidahale yapilarak, ihtiya¢ dahilinde hasta bir iist saglik
kurumuna nakledilip gerekli tedavi saglanmaktadir. Ayrica 2013 yilimin ikinci
yarisindan itibaren Baskanligimiz biinyesinde agiz ve dis sagligi merkezi iinitesi de

hizmete girmistir.

OGRENCI PERSONEL TOPLAM
Ayakta Tedavi 350 150 500
Kiiciik Miidahale ve 360 90 450
Pansuman
Ag1z Bakim Hizmeti 4 3 7
(Kasim-Aralik)
TOPLAM 714 243 957
TABLO-13
400 -
350 -
300 -
250 1 B AYAKTA TEDAVI
200 1 = PANSUMAN
150 7 u AGIZ BAKIM HiZMETI
100 -
50 -
O .
OGRENCI PERSONEL
Grafik 11

Psikolojik Damismanlik ve Rehberlik Birimi:

Dede Korkut Kampusunda kurulan Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik
Birimi gerek personelimiz ve aile bireyleri ve gerekse 6grencilerin psikolojik, sosyal
ve ekonomik yonden gelismesine yardimci olunmaktadir. Birimde iletisim ve kimlik
problemleri, smav stresi, uyum sorunlart ve diger psikolojik problemler ele

alinmaktadir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
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Birim Basvuran Hasta Goriisme Sayisi
Sayisi

Psikolojik Danigmanlik ve 32 96
Rehberlik Birimi:
TOPLAM 32 96
TABLO-14
12
10

[e)]

S

N

0 Iﬁaﬁi-lillli

KiSISEL SORUNLARA YONELIK KARSILASILAN PROBLEMLER (KiSi BAZLI)

® ILETISIM SORUNU B OBSESIF KOMPLSIF BOZUKLUK
i PANIK BOZUKLUK M HISTERI
H CEKINGEN BOZUKLUK H SOSYAL ICEDONUKLUK

H BEDEN DiSMONFiK BOZUKLUK B DEPRESYON

H UYUM PROBLEMI H DONEM UZATMA
H DUYGUSAL PROBLEM B UYKU PROBLEMI
H AILEVi PROBLEM

GRAFIK -12

Yukaridaki grafikte gosterilen kisisel sorunlara yonelik sik karsilasan problemler;
17 erkek, 15 kadin ve toplamda 32 kisi PDR birimine basvurmustur.

5.3. idari Hizmetler
5.3.1. Engelli Ogrenci Birimi:

1. Bayburt Universitesi Engelli Ogrenci Birimimiz 2009 Eyliil ayindan itibaren aktif
olarak engelli 6grencilerimize hizmet vermektedir.

2. Yeni binalarin, engelli 6grencilere gore diizenlenmesi, dis mekanlarda kaldirim ve yol
iyilestirme, engelli otoparki ve levhasmin temin edilmesi ile ilgili ¢aligmalar icin
gerekli birimler ile koordinasyon saglanmistir.

Engelli 6grencilerimizin engellilik durumlar1 ve tedavi yollar ile ilgili gerekli arastirmalar
yapilip 6grencilerimiz bu konuda bilgilendirilmektedir

Universitemizde 2012-2013 akademik doneminde 37, 2013-2014 akademik doneminde
ise 62 engelli 6grencimiz kayit yaptirmistir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
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5.3.2. Kiiltiir Hizmetleri:

Ogrencilerin ilgi alanlarina gére bos zamanlarmi degerlendirmek ve eglenme
aligkanlig1 kazanmalarim1 saglamak, giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini ve
katihmlarmni saglamak ve yeni ilgi alanlar1 kazanmalarina imkén saglayarak yeteneklerinin ve
kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak; Universitemiz
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca, fiziki-moral sagliklarina 6zen gdsteren bireyler
olarak, diizenli disiplinli ¢aligma aliskanliklar1 kazandirilmasi amaciyla her tiirlii faaliyetleri
diizenleyen, farkli boliimlerden 6grencilerin bir ama¢ dogrultusunda bir araya gelmesiyle
ogrenci kuliiplerinin kurulmasina yonelik yonergemiz senato karari olarak yayimlanmistir. Bu
yonerge dogrultusunda danigsman 6gretim elemanlar ve yiiritme kurulu gozetiminde 6grenci
kuliipleri kurulmus ve kurulmaya devam etmektedir.

Kiiltiirel ve bilimsel etkinliklerin merkezi olmay1 hedef edinen Universitemiz, cesitli
bilgi séleni, konferans ve panellere ev sahipligi yaparak ve Universitemizce baglatilan
“ Sosyal Donlisiim Projesi” kapsaminda iist yonetim ve 0grenci koordinasyonunda Bayburt
ilinin birer kiiltiir evi olan bilinen mahalle ve kdy odalar1 ziyaretleri yapilarak halk ile
biitiinlesme hedeflenmis, tanitim sohbetleri diizenlenmis, ¢esitli ikramlarla da kiiltiirel
dokunun tazelenmesi saglanmistir. Yine Ogrenci Kuliipleri ¢ercevesinde aga¢ dikme, siir
dinletisi, mesleki tanitim, gezi ve paneller gibi aktiviteler ve geziler yapilmistir. Genglik ve
Spor Bakanlig: tarafindan organize edilen 3G kapsaminda Universitemizle koordinasyonlu
olarak yiiriitilen, 31 Mayis-2 Haziran 2013 tarihleri arasinda yapilan “Genglik Festivali”
diizenlenmistir.

Universitemizi temsil amaciyla basta Bayburt Universitesi Ogrenci Konseyi olmak
iizere cesitli etkinliklere katilan Ogrencilerimize maddi ve manevi destek Baskanligimiz
tarafindan saglanmistir. Ayrica 6grencilerimiz Canakkale-Gelibolu’da diizenlenen 57. Alay
Sehitlerini Anma Etkinligine katilmistir.

Kurumsal kimligimizin olusmasi amaciyla Bayburt Universitesi adma acilis torenleri
bagkanligimiz tarafindan organize edilmis olup, dgrencilerimizin ve akademik personelimizin
akademik giysileri yaptirilarak, ilgililerin kullanimina sunulmustur.

Universitemizin kamuoyuna tanitilmasi, gelismelerin bilgilendirilerek paylasilmasi
amaciyla gorsel ve yazili medya mensuplarini bilgilendirilmis.

Yine Universitemizin kamuoyuna tanitilmasi, gelismelerin  bilgilendirilerek
paylasilmas1 amaciyla gorsel ve yazili dokuman tasarimlar1 ve baskilar yapilarak kamuoyuna
dagitimlar yapilmis, cesitli ilan ve afislerle desteklenmistir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
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Kiiltiir Hizmetleri Kapsaminda Ogrenci Kuliiplerimizin Onderliginde 2013 Yihinda Gerceklestirilen Kiiltiirel

) Etkinlikler _ _ -
KULUP VEYA KURUM ADI GERCEKLESEN FAALIYET FALIYET TARIHI
1 Sosyal Gengler Kuliibii Kitap oyuncak kumbarasi temini 01.03.2013
2 Tiirk Diinyas1 Arastirmalar1 Kuliibii Trabzon Uzun gol Gezisi 23.03.2013
3 Toplum Géoniilliileri Kuliibi Kermes araciligiyla Kuliibe Yardim Toplama 27.03.2013
4 Toplum Kiiltiir Sanat Kuliibii Tanigsma Toplantisi ve Sanata Merhaba 30.03.2013
5 Sosyal Medya Kuliibii Genglerin Sosyal Medyay1 Kullanmast 03-07.04.2013
6 Sosyal Medya Kuliibii Huzur Evi Ziyareti 04.04.2013
7 Uluslararasi Ticaret ve Eko. Kuliibii Trabzon Liman1 Gezisi 06.04.2013
8 [lim kiiltiir sanat kuliibii Naat gecesi 19.04.2013
9 Turizm ve Gezi Kuliibii Aydintepe ve Baks1 Miizesi gezisi 21.04.2013
10 Tiyatro Kuliibii Tiyatro Gosterisi 22.04.2013
11 Tiyatro Kuliibii Palyaco Gosterisi 24.04.2013
12 Sosyal Medya Kuliibii Geng Liderler Kampina Katilim 02-05.05.2013
13 Toplum Goniilliileri Kuliibii Devetasi, Yazitasi, Kalecik, Catiksu kdylerine 03.05.2013
kirtasiye yardim
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14 Sosyal Gengler Kuliibii Tiyatro Gosterisi 04.05.2013
15 Turizm ve Gezi Kuliibii Bayburt Huzurevi Ziyareti 05.05.2013
16 Toplum Goniilliileri Kuliibii Ispir YBO Okul Yardimi 08.05.2013
17 Sosyal Medya Kuliibii Bilgisayar Egitmenligine Katilim 17-19.05.2013
18 Sosyal Medya Kuliibii Koy Kiittiphaneleri Olusturma 20-24.05.2013
19 Toplum Goniilliileri Kuliibii Fidan Dikim Senligi 24.05.2013
20 Toplum Kiiltiir Sanat Kuliibii Ugrak Kdyii Ilkokuluna yardim 25.05.2013
21 Turizm ve Gezi Kuliibii Trabzon Gezisi 25.05.2013
22 Akil Kiipii Kuliibii Zeka Oyunlart Senligi 25-26.05.2013
23 Uniaktif Liderler Kuliibii Erzincan Gezisi 26.05.2013
24 Toplum Goniilliileri Kuliibii Kiilttirel Genglik Gezisi Trabzon -Rize -Ayder 28.05.2013
25 Genglik Hizmetleri ve Spor Bakanligi 3G kapsami Genglik Festivali 31.05-02.06.2013
26 Trabzonsporlular Kuliibii Trabzon Gezisi 03.06.2013
27 Akl Kiipti Kuliibii Konferans 05.10.2013
28 Toplum Goniilliileri Kuliibii Cumhuriyet Bayrami Kutlamalar1 (Okul Ziyareti) 28.10.2013
29 Toplum Goniilliileri Kuliibii Okul Ziyareti (Boyama ) 02.11.2013
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30 Sosyal Medya Kuliibii Seminer (Iso Kalite Y&netimi) 05-06-07.11.2013
31 Sosyal Medya Kuliibii Egitim (Damla METIN ,Ankara ) 07-08-09-11.2013
32 Diisiince akademisi Kuliibii Konferans (Yasin AKTAY) 28.11.2013

33 Bilgisayar -Elektrik Elektronik Kuliibii PHP Sunumu 03-04.12.2013
34 Egitim 05.12.2013

Sosyal Medya Kuliibii (Vedat ULGEN,Hiimeyra BURUCU,Onal
AKCAY

35 Sosyal Medya Kuliibii Egitim (Ugur Hasdemir-Anil Lel) 06-07-08.12.2013
36 Sosyal Medya Kuliibii Seminer (Senol BABUSCU) 14.12.2013

37 Sinema Kuliibii Sihirbazlar Cetesi(Film Gosterimi) 20.12.2013

38 Uniaktif Liderler Kuliibii Kisisel Gelisim Programi 24.12.2013

39 Diisiince akademisi Kuliibii Gelecegimi Sekillendiriyorum 24.12.2013

40 Miihendislik Fakiiltesi Kat1 Modelleme Faaliyeti 24-31.12.2013
41 Sinema Kuliibii Beyaz Perde Giinleri 27.12.2013

42 Diisiince akademisi Kuliibii YOK Universiteler ve Demokratiklesme 27.12.2013

(Yrd. Dog. Dr. Bekir S. Giir)
43 Uniaktif Liderler Kuliibii Oyun Iginde Oyun(Matruska) 28.12.2013
Tablo 15
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Ogrenci Kuliipleri

(S0 KOLDBONMRT [ DANSMANEOOR | KUUDPRASGND

1 Trabzonsporlular Kuliibii Okt. Yildiray KURNAZ Semih TURKER

2 Uniaktif Liderler Kuliibii Ars. Gor. Cem KAHYA Ethem TEYMEN

3 Tiirk Diinyas1 Arastirmalari Okt. Baturay ERDAL Emre CIMIS
Kuliibii )

4 Diisiince Akademisi Kuliibii Ogr. Gor. Kiirsat KARA Serkan KARAASLAN

5 Sosyal Medya Kuliibii Ars. Gor. Hiimeyra BURUCU Yusuf Serkan BILGIC

6 Toplum Géniilliileri Kuliibii Ogr. Gor. Nuri Can AKSOY Eda OKSUZ

7 Sosyal Gengler Kuliibii Ars. Gor. Stiikran EFE Giiral TARBA

8 Doga Kasifleri Kuliibii Ogr. Gor. Abdurrahman SEFALI Esin KARABOGA

9 Tarih Kuliibii Yrd. Dog. Dr. Fatih YALCIN Arikan LATIFOGLU

10 [lim Kiiltiir ve Sanat Kuliibii Yrd. Dog. Dr. Yusuf Sen Rabia AKKUS

11 Tiyatro Kuliibii Ar. GoOr. Yilmaz Onur Ari § Koksal Altinkaya

12 Akil Kiipii Kuliibii Yrd. Dog. Dr. Zekeriya KARADAG Ziithal KARAKAS

13 Kariyer Inovasyon ve Gir.Kuliibii Yrd. Dog. Dr. Ibrahim N.KARAKAS Mustafa Kemal KUKUL

14 Turizm ve Gezi Kuliibii Yrd. Dog. Dr. Fiisun CELEBI Adem ERTEN

15 Arama Kurtarma Kuliibii Yrd. Dog. Dr. Nurullah KAYA Mahmut AKKUS

16 Fikir ve Aksiyon Kuliibii Yrd. Dog. Dr. Nevzat AYDIN Mehmet KARAKAS

17 Bil.Elek.Eektronik Kuliibii Ogr. Gor. Doruk AYBERKIN Caglar Karahasanoglu
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18 Tek.Yenilikgilik ve Girisimcilik K Ars. Gor. Serkan ALTUNTAS Yunus Emre ASAN
19 Kariyer ve Toplumsal Biling Yrd. Dog¢.Dr Yakup MAHMUTOGLU Emrullah YILDIRIM
Kuliibii
20 Satran¢ Kuliibii Prof. Dr. Rabil AYAZOGLU Oguzhan KOCA
21 Tenis Kuliibii Ars. Gor. Hakan Alper KAMILOGLU Soner GUNEY
22 Beyazay Kuliibii Ogr. Gor. Turgut BAYRAMOGLU Kerim TEPETAM
23 Ultraaslan Uni. Kuliibii Ars. Gor. Ismail DURSUNOGLU Serhat GURBUZER
24 Miihendislik Yazilimlari Kuliibii Ogr. Gor. Faruk GUNER Cemil BASTEPE
25 Miihendisler Birligi Kuliibii Ogr. Gor. Omer BAYRAK Emrah SEVINC
26 Izci Kuliibii Okt. Yildiray YILDIRIM Ecem GEZER
27 Goniil Elgiler Kuliibii Ogr. Gor. Ozge KORKMAZ Orhan KOYUNCU
28 Rafting Kuliibii Prof. Dr. Fahri OZBAYOGLU [hsan UNER
29 Etik Kuliibii Ogr. Gor. Mustafa KESEN Fahri Mercan OZCAN
30 Sinema Kuliibii Ars. Gor. Mutlu AKSOY Burak KARAEREN

Tablo 16

Bayburt Universitesi on lisans, lisans ve yiiksek lisans programlarina kayith grencilerin; toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine katki

saglamak, beden ve ruh sagligimi korumak, onlar1 arastirici ve yaratici niteliklere sahip olarak yetistirebilmek, biitce olanaklar1 oraninda firsatlar
saglayarak dinlenme ve bos zamanlarini degerlendirme gibi sosyal gereksinimlerini karsilamak, Universite ig¢inde ve disinda, Universitenin
kurumsal kimligini 6n plana ¢ikaracak, kamuoyunda benimsenmesine ve taninmasina yardimei olmak ve tiim Universitenin faydalanmasima imkan
saglamak amaciyla kurulurlar.

2013 yilsonu itibariyle sayilar1 30’a ulasan ve Bayburt Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi dogrultusunda yeniden yapilandirilan aktif
kuliiplerimizin sayis1 yilsonu itibari ile 9’dur. Saghik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi biitge imkénlar1 dahilinde kuliip faaliyetleri
desteklenmektedir. Kuliiplerimize faaliyetlerini daha uygun sartlarda yapabilmelerine imkén saglayacak mekéan temini g¢aligmalari devam
etmektedir.
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5.3.3. SOSYAL HiZMETLER BiRIMIi:
5.3.3.1 Burs Hizmetleri
Genglik ve Spor Bakanhig Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan Universitemize ayrilan

101 kisilik kontenjan dahilinde basarili ve yardima muhta¢ Ogrencilerimize burs
saglanmaktadir.

Fakiilte Bazli Burs Alan Ogrenci Sayisi

Bayburt Egitim Fakiiltesi 21
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 26
Miihendislik Fakiiltesi 22
Bayburt Meslek Yiiksekokulu 19
Bayburt Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 4
[lahiyat Fakiiltesi 9
TOPLAM 101
Tablo 17
Grafik 13
30
25 1 M Bayburt Egitim Fak.
20 - mi.I.B.F.
B Mihendislik Fak.
15 A
HB.M.Y.O.
10 - ilahiyat Fak.
5 1 B.S.H.M.Y.O.
O -
KISMi ZAMANLI OGR. SAY.
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5.3.3.2 Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma:

Bagkanligimiz 6grencimizin Kismi Zamanli olarak ¢alismalarina olanak saglayarak bu
ogrencilerimizin hem ¢alisma hayatina adim atmasini hem de biitcelerine katki saglamay1
hedeflemistir.

Kismi Zamanh Ogrencilerin Fakiilte Yiiksekokul Ve Meslek Yiiksekokul Dagilhimlar:

Bayburt Egitim Fakiiltesi 10
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 19
Miihendislik Fakiiltesi 21
Bayburt Meslek Yiiksekokulu 6
[lahiyat Fakiiltesi 2
Fen Bilimleri Enstitiisii 2
TOPLAM 60
TABLO-18
25
20 M Bayburt Egitim Fak.
i.I.B.F.
151 = Mihendislik Fak.
HB.M.Y.O.
10 -
H ilahiyat Fak.
5 B Fen Bil. Est.
0 .
KISMi ZAMANLI OGR. SAY.
GRAFIK 14

Ogrenci Harclarinin Takibi:

Ogrenci otomasyonu sorumlulugu; katki paylarinin hesaplanmasi; Halk Bankasi A.S.
ile elektronik dosya transferleri; katki paylari tahsilatt ve takibi; Yiiksekogrenim Kredi ve
Yurtlar Kurumu katki kredisi takibi ve 6ddemeleri, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
tarafindan yapilmaktadir.
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5.3.4 Spor Hizmetleri

Kosu Kayagi1 Sampiyonasi

24-27 Subat 2013

Cankiry/llgaz

Masa Tenisi Sampiyonasi 1.Etap

26-27 Subat 2013

UNI-LIG Hatay

Bilardo Sampiyonasi

13-15 Mart 2013

TUSF-Sinop

Kros Tiirkiye Sampiyonasi

26 Mart 2013

Isparta

Masa Tenisi Sampiyonasi

09-12 Nisan 2013

TUSF-Zonguldak

Satran¢ Sampiyonasi

09-13 Nisan 2013

TUSF-Amasya

Boks Sampiyonasi

24-28 Nisan 2013

TUSF- Ankara 3.1iik elde edildi

Masa Tenisi Sampiyonasi

13-13 Mayis 2013

Ankara Tiirkiye 4.1igi

Halk Oyunlar Senligi

14-19 Mayis 2013

[zmir

2.Lig Futbol Sampiyonasi

26-30 Kasim 2013

TUSF-Sivas Cumhuriyet Universitesi

Masa Tenisi Sampiyonasi

30 Kasim-01 Aralik 2013

Uni-Lig-Sivas

2.Lig Basketbol Sampiyonasi

10-24 Aralik 2013

TUSF-Ordu 3.liik elde edilmistir.

Masa Tenisi Miisabakalari

14-15 Aralik 2013

Antalya

2.Lig Voleybol Sampiyonasi

20-24 Aralik 2013

Erzincan Erkekler 2.liik elde edilmistir.

Tablo 19
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2013-2014 Tiirkiye Universite Sporlari1 Federasyonu Brans Katihm Listesi

Basketbol Bayan-Erkek
Bilardo Erkek
Boks Erkek-Bayan
Futbol Erkek
Halk Oyunlari Erkek
Kayak Alp Disiplini Erkek
Kayak Kuzey Disiplini Bayan
Masa Tenisi Erkek-Bayan
Satrang Erkek-Bayan
Voleybol Erkek-Bayan

Tablo 20

Universite Sporcu Istatistikleri

- - 2012-2013 - -

Ulusal Diizeyde Miisabakalara Kazanilan Milli Sporcu
Katilim Katilan Kisi Sayisi Madalya Sayisi Sayisi
Gosterilen Spor
Dali Sayisi
Ogrenci 10 104
Personel 0 0 0 0

Tablo 21

Ogrenciler ve personelin spor yapmalarin1 tesvik etmek amaciyla faaliyetler
diizenlemek ve duyurularini yapmak, lgili kurumlar ile isbirligi yaparak spor turnuvalari vb.
faaliyetler diizenlemek, spor faaliyetleri i¢in ihtiyag duyulan malzeme, beslenme ve barinma
ihtiyaglarim1 organize etmek, spor tesisleri yaptirmak, bilingli spor yapilmasi i¢in uzman
elemanlar bulmak ve sehir merkezinde bulunan kiiltiir ve spor salonunda yapilan faaliyetler
icin gereken diizenlemelere iliskin hizmetleri hedefleyen bagkanligimiz bu dogrultuda 6grenci
kuliipleri cergevesinde kurulan “Spor Kuliibii’niin” ve Tiirkiye Universite Spor Federasyonu,
Masa Tenisi Federasyonu gibi kurumlarin organize ettigi yukarida bahsedilen branglarda
Tiirkiye Sampiyonalarinda Universitemizi ve ilimizi temsil etmistir.
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5.3.5 BESLENME HiZMETLERI:

Universitemiz akademik ve idari personel olmak iizere tiim o6grencilerimizin
beslenmesi ihale edilerek hizmet satin alinmasi yOntemiyle yiiriitiilmektedir. Beslenme
Hizmetleri Birimimiz, 0&grencilerimizin ve c¢alisanlarimizin  beslenme ihtiyaglarinin
karsilanmasi amaciyla isletilen kantin ve yemek salonlarinin saglikli, diizenli ve hijyenik
kosullarda hizmet vermesini saglamakta ve denetlemekle sorumludur. Birimimiz kontrol ve
denetiminde Ogrencilerimizin enerji ihtiyacglar1 dikkate alinarak hazirlanan yemek listeleri
dogrultusunda giinde yaklasik 500 kisiye 6gle yemegi verilmektedir. Ayrica sekretaryasini
Bagkanhigimizin yaptign Universitemiz Burs ve sosyal Hizmetleri Komisyonunun tespit ettigi
gelir diizeyi diisiik ve basarili 6grencilere 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 46. Maddesi
geregince beslenme bursu da TABLO-21"de gosterildigi gibi verilmistir.

Bayburt Egitim Fakiiltesi 27
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 77
Miihendislik Fakiiltesi 57
Bayburt Meslek Yiiksekokulu i
Bayburt Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2
[lahiyat Fakiiltesi 30
TOPLAM 200
TABLO-22 GRAFIK 15
90
80
70 - H Bayburt Egitim Fak.
60 - HIi.I.B.F.
50 - E Muhendislik Fak.
40 -~ HB.M.Y.O.
30 A M B.S.M.Y.O.
20 - i ilahiyat Fak.
10 -
0 .
KISMi ZAMANLI OGR. SAY.

Universitemizin biitiin fakiilte ve yiiksekokullarinda kantin hizmeti verilmektedir.

Ogrencilerimiz ve c¢alisanlarimiz giinlik yasamda ihtiya¢ duyduklari iiriin ve
malzemeleri (sicak — soguk yiyecek ve icecekler, kirtasiye, market {iriinleri vb.) piyasa
fiyatlarinin altinda tiim kantinlerimizden temin edebilmektedir. Kantinlerimizde satisa
sunulan mal ve hizmetlerin kalitesine ve ucuzluguna 6zellikle dikkat edilmektedir. Bu hizmeti
yiriitmekte oldugumuz tesislerimizde isletme politikamiz ticari olmayip, tamamen sosyal
amag¢ glidiilmektedir. Kantinlerimizin kontrol ve denetimi Beslenme Hizmetleri Birimi
bilinyesinde kurulan Yemekhane ve Kantin Denetleme Kurulu tarafindan yapilmaktadir.
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2013 BUTCESi YEMEKHANE ODEMELERI

o FIRMAYA
KiSi SAYISI/ Akademik idari Akademik Idari Misafir HESABA ODENEN
PERSONEL Personel Personel  Misafir Toplam  Personel Personel YATAN TOPLAM FARK
MIKTAR MIKTAR
1 Ocak 2013 296 725 401 1422  1.184,00TL 2.17500TL  2.00500 5.36400TL  7.081,56 TL 1.717,56 TL
BE
1 Subat 2013 209 840 44 1093 836,00 TL 252000 TL 220,00 TL 3.576,00 TL  5.443,14TL 1.867,14 TL
1 Mart 2013 333 892 36 1261 133200 TL 2.676,00 TL 180,00 TL 4.18800TL  6.279,78 TL 2.091,78 TL
1 Nisan 2013 350 932 46 1328 1.400,00 TL 2.796,00 TL 230,00 TL 4.426,00 TL  6.613,44 TL 2.187,44 TL
1 Mayis 2013 393 812 39 1244 157200 TL 2.43600TL 19500TL 4.20300TL  6.19512TL 1.992,12 TL
1 Haziran 2013 323 587 34 944  1.29200TL 1.761,00TL 170,00 TL 3.22300TL  4.701,12TL 1.478,12 TL
Temmuz - 315 1020 9 1344  1.260,00 TL 3.060,00 TL  4500TL 4.36500TL  6.693,12 TL 2.328,12 TL
Agustos 2013
1 Eyliil 2013 681 1434 28 2143  2.724,00TL 4.302,00 TL 140,00 TL 7.166,00 TL  10.672,14 TL 3.506,14 TL
1 Ekim 2013 502 895 28 1425  2.008,00 TL 2.68500TL 140,00 TL 4.833,00TL  7.096,50 TL 2.263,50 TL
1 Kasim 2013 625 1206 18 1849  2500,00 TL 3.61800TL 90,00 TL  6.208,00 TL  9.208,02 TL 3.000,02 TL
1 Arahik 2013 648 1109 32 1789  2.592,00 TL 3.327,00 TL 160,00 TL 6.079,00 TL  8.909,22 TL 2.830,22 TL
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Tablo 23

DONEM Ny HESABAVATAN  HlAToRLA FARK
Ogrenci Burslu  Toplam
1 Ocak 2013 6361 768 7129 11.131,75TL 35.502,42 TL 24.370,67 TL
1 Subat 2013 328 24 352 574,00 TL 1.752,96 TL 1.178,96 TL
1 Mart 2013 12071 1367 13438 2112425 TL 66.921,24 TL 45.796,99 TL
1 Nisan 2013 11734 1254 12988 20.534,50 TL 64.680,24 TL 44,145, 74 TL
1 Mayis 2013 11424 1544 12968 19.992,00 TL 64.580,64 TL 44.,588,64 TL
1 Haziran 2013 6667 709 7376 11.667,25 TL 36.732,48 TL 25.065,23 TL
Temmuz - Agustos 2013 187 0 187 327,25 TL 931,26 TL 604,01 TL
1 Eylil 2013 7664 0 7664 13.412,00 TL 38.166,72 TL 24.754,72 TL
1 Ekim 2013 14180 0 14180 24.815,00 TL 70.616,40 TL 45.801,40 TL
1 Kasim 2013 15481 1096 16577 27.091,75 TL 82.553,46 TL 55.461,71 TL
1 Aralik 2013 14438 2559 16997 25.266,50 TL 84.645,06 TL 59.378,56 TL

Tablo 24
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6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

6.1. Atama:

Bagkanligimiz personeli, TC Basbakanlik Devlet Personel Daire Bagkanligi tarafindan
Universitemize tahsis edilen kadrolara atanan personel arasindan segilerek Bayburt
Universitesi Personel Daire Baskanlig1 tarafindan atanmaktadir.

6.2 Satin alma ve ihale Siireci:

Universitemiz Rektorliigii ve Daire Baskanligimiz tarafindan Satin alma Sube
Midiirliigii’ne havale edilen mal, hizmet ve yapim islerine ait alimlar ile Kiralama ve avans
islemleri 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu, 2886 Sayili Devlet Thale Kanunu ve 5018 Sayili
Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
gerceklestirilmektedir.

Bu alimlar kanunda belirtilen alim usulleri uygulanarak gerceklestirilmektedir. Buna
iligkin siire¢ asagidaki gibidir:

A) Dogrudan temin usuliiyle alim.

B) Acik ihale usuliiyle ve pazarlik usuliiyle alim.

C) Mutemet eliyle alim.

6.3 Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol:

Universitemiz kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasi i¢in Baskanligimiz biit¢esinin hazirlanmasi ve uygulanmasi, hesap verebilirligi
ve mali saydamligi saglamak tizere 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na
uygun bir sekilde gergeklestirilmektedir.

Bagkanligimiz biinyesinde gerceklestirilen harcamalarin mevcut kanun ve yonetmeliklere
uygunlugu ilgili birimlerimiz tarafindan kontrol edilmektedir. Devaminda ise harcamaya
iligkin evraklar gerekli mali ve muhasebe islemlerinin gerceklestirilmesi i¢in Bayburt
Universitesi Strateji ve Gelistirme Daire Baskanligi’na iletilmektedir.

I1- AMAC ve HEDEFLER

A- Idarenin Amac ve Hedefleri

» Sunulan hizmetlerle Ogrencilerimizin, personelimizin ve hizmet alanlarimizin
memnuniyetini en st seviyeye cikartmak, verilen hizmetler agisindan Oncii bir
bagkanlik olmasini saglayarak siirdiirmek.

» Ogrencilerimizin beden ve ruh sagliklarin1 korumak ve topluma yararl bireyler haline
getirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda basarili olmalar igin gerekli alt
yap1iy1 hazirlamak.

» Hizmet verdigimiz tim alanlarmn ileri teknoloji olanaklar ile donatilip en kaliteli
sekilde 6grencilerimize ve personelimize sunulmasi.

> s stratejisi agisindan yetkin ve uzman bir daire baskanligi olmak ileri yaklasim ve
yontemleri benimsemek, bu amagla personeli hizmet i¢i egitime tabi tutmak.

» Hizmet alanlari agisindan 6grenci/personel odakli olmak, hizmetlerin iistiin fiziki
ortam ve teknolojik donanimlarla sunmak.
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B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Bayburt Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin 6z gérev ve 6z goriisiinii
olusturan temel degerleri sunlardir:

» Atatiirk ilkelerine ve inkilaplarina bagli olmak,

» Yasal diizenlemelere uymak,

> Etik kurallara uymak,

» Herkesi din, 1rk, milliyet, renk, diigiince farklilig1 gézetmeksizin sevmek ve saygili

olmak,

» Dogruluktan ve diiriistliikten taviz vermemek,

» Anlayish ve sefkatli olmak,

» Cevreyi ve dogal kaynaklar1 korumak,

> Isimizi sevmek,

» Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmak,

» Yonetimde adil ve tutarli olmak,

» Seffaf olmak,

» Giivenilir olmak,

» Takim ruhuna sahip olmak,

» Kaynaklar1 maliyet etkin olarak kullanmak,

» Hizmette kaliteyi gozetmek,

» Yenilikg¢i olmak,

> Ongoriilii faaliyetlerde bulunmak,

» Gelisime agik bir yonetim politikasi izlemek,

» Kararlari veri ve bilgiye dayandirmak,

» Calisanlarin kendini gelistirmesini tesvik etmek.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A- Mali Bilgiler

Universitenin yeni kurulmus olmasi, teskilatlanma alaninda siirdiiriilen calismalar,
personel temini gibi yapilanma calismalar1 nedeni ile biitce gerceklesmelerinde % 100
harcama s6z konusu olmamis harcama gergeklesmistir.

1- Biitce Uygulama Sonuclari
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1.1-Biitce Giderleri

TABLO-25

2013 2013 GERCEKLESME
BUTCE GERCEKLESME ORANI
BASLANGIC TOPLAMI
ODENEGI
TL TL %

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 1.630.500,00 1.546.848,89 94,90
01 - PERSONEL GiDERLERI 492.800,00 505.237,74 102,50
02 - SOSYAL GUVENLIK 73.100,00 55.825,72 76,37
KURUMLARINA DEVLET PRiMi
GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM 1.064.600,00 1.033.767,48 97,10
GIDERLERI

05 - CARI TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIiDERLERI
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1.2-Biitce Gelirleri

2013 2013
BUTCE GERCEKLESME GERCEKLESME ORANI
TAHMINI TOPLAMI
TL TL %

BUTCE GELIRLERI
TOPLAMI

02 — VERGI DISI GELIRLER

03— SERMAYE GELIiRLERI

04 — ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR

TABLO-26
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3- Mali Denetim Sonuclari

Bagkanligimizda 2013 yili harcamalarina ait bir dig denetim olmamistir. Ancak 6n mali
kontrol ve i¢ kontrol {iniversitemiz bilinyesindeki harcama birimleri ile Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig: tarafindan yapilmis ve mevzuata uygun olmayan harcamalar yapilmamuistir.

B-PERFORMANS BIiLGILERI

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU SAYISI

Konferans 6
Forum 2
Seminer 6
Konser 4
Siir Dinletisi-Yarigmasi 3
Turnuva 14
Teknik Gezi 5
Kiltiir Gezisi 6
Panel 5
Senlik 4
Sinema 3
Yardim Kampanyasi 6
TOPLAM 64
TABLO-27
16 B KONFERANS
14 B FORUM
m SEMINER
12
B KONSER
10 ® SiiR DINLETISI
8 = TURNUVA
6 B TEKNIK GEZi
m KULTUR GEZisi
41 = PANEL
2 - m SENLIK
E SINEMA
0 .

= YARDIM KAMP.

GRAFIK-16
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IV- KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1’nin Ustiinliikleri:

Ul. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin kendi biitgesinin olmast,

U2. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin kamu biitce destegine sahip olmast,

U3. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin kar amacli olmamasi,

U4. Yemek iicretinin ucuz olmasi,

US. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig biitgesinde burs olanaklarmin olmast,

U6. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin gelir gesitliligine sahip olmasi ve dis
etkenlerden olabildigince az etkilenmesi,

U7. Birimlerin ¢ogunda dogalgaz sistemi kullanilmast,

US8. Tiim kayitlarin elektronik ortamda tutulmast,

U9. Kira 6denmemesi,

U10.Degisik konularda iiniversitenin diger birimlerinden destek almasi,

U11.Egitim Fakiiltesi yemekhanesinin standartlara uygun olmast,

U12.Yiiriirliikteki mevzuata ve Tiirk Standartlarina gore teknik sartnameler hazirlanarak
mal ve hizmet alinmasi,

U13.Siirekli internet baglantisinin olmast,

U14.Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin kendi internet sitesinin olmasi,

U15.0fis ve sarf maddesi ihtiyaglarinin kolay karsilanabilir olmast,

U16.Yemek otomasyon sistemine gegmis olmasi ve kayitlarm bilgisayar ortaminda
tutulmasi,

U17.Psikolojik Danmigmanlik ve Rehberlik Birimi’mizin 6grencilerimize hizmet etmesi,

U18.Bayburt Universitesi Engelli Ogrenci Danigsma Birimi’nin engelli grencilerimizin
ihtiyaclar1 ve sorunlar ile ilgilenmesi.

B- ZAYIFLIKLAR
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin Zayifliklari:
Z1. Nitelikli personel sayisinin azligi,
Z2.Saghik personelinin maddi olanaklarint cazip hale getirecek doner sermaye
sisteminin olmamasi,
Z3. Kampiisteki 6grenci yemekhanesinin yetersiz olmasi,
Z4. Mutfagin fiziki mekan olarak yerinin uygun olmamasi,
Z5. Meslek Yiiksekokullarin da yemekhanelerin yetersiz olmasi,
Z6. Spor Tesislerinin uygun ve yeterli olmamasi,
Z9. Personele diizenli hizmet i¢i egitim verilememesi,
Z10. Mediko Sosyal Hizmet Binasinin olmamasi,
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C- DEGERLENDIRME

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, bilgiye ulasan, ulastigi bilgiyi kullanabilen,
arastiran, sorgulayan, paylasimci, ililke ve diinya sorunlarina duyarli O6grencilerin iyi
yetismelerine imkanlart dahilinde katkida bulunmaktadir.

Atatiirk ilke ve Inkilaplarina bagl, bilimin 1s18nda ve ¢agdas uygarlik yolunda
personeliyle kaynaklari ihtiyaca gore yerinde ve her zaman kamunun ve Bayburt
Universitesi’nin menfaatini &n planda tutarak kullanmaktadir. Gerek mali islemlerde, gerek
idari iglerde ve gerek de sunulan hizmetlerde her zaman hesap verebilirlik ve seffaflik
politikalarma uygun bir bi¢imde goérevlerini yerine getirmektedir. Bu goérevlerin yerine
getirilmesinde verilen hizmet ile iliskili kanunlar, yonetmelikler ve tiizliklere kati suretle
uyulmakta, katilimci, adil ve ilkeli olmaya 6zen gosterilmektedir. Bagkanligimiz vermekte
oldugu ve verecegi hizmet ile gerek Universitemizde gerekse diger kamu Universitelerinde
ornek bir Daire Bagkanlig1 olmay1 hedeflemektedir.

Bagkanligimiz  bagli  birimlerinde c¢alisan personelini  motive edecek fiziki
kullanimlarindaki arag, gere¢ vb. unsurlari giiniin sartlarina ve gelisen teknolojiye gore
yenilemekte, onarmakta ve teknolojik imkanlardan smirsiz olarak faydalanmalarina olanak
saglamaktadir

Bagkanligimiz sunmus oldugu hizmetleri yiiriitirken her kurumun sahip oldugu bazi
ustiinliik ve zayifliklara sahiptir. Bu istiinliik ve zayifliklar sunulan hizmetin yaygiligini ve
kapsamini etkilemektedir. Bagkanligimiza ait en biiyiik Ustlinliik bir biitgeye sahip olmasi ve
sunmakta oldugu hizmetlere kaynak ayirabilmesidir. Bununla birlikte genel anlamda
Baskanligimizin en biiyiik zayiflig1 ise yaygin bir hizmet sektoriine hitap etmesidir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Bagkanligimiz tarafindan sunulmakta olan hizmetlerin yayginlastirilabilmesi ve sunulan
hizmetin kalitesinin devami ve daha iyiye gotiiriilebilmesi i¢in mali olanaklar hayati 6nem
tagimaktadir. Mali olanaklarimizin arttirilmasi direkt olarak sunulan hizmetlerimizi etkilemis
olacaktir. Bu nedenle Universitemize ait 6z gelirin cesitlendirilmesi ve elde edilen gelirin
arttirtlmasi igin projeler ve planlamalar yapilmasi dnerilerimiz arasindadir.

Baskanligimiz beslenme, barinma, saglik, kiiltiir ve spor hizmetlerini kapsayan faaliyet
alanlarinda hizmet sunmaktadir. Sunulan hizmetler gériilecegi iizere Universitemizin geneline
hitap eden, yaygin bir isleve sahip goérevlerden olusmakta ve hicbir sekilde hataya tolerans
gostermemektedir.

Bagkanligimiz faaliyet alan1 blinyesinde gorev yapmakta olan personeli ile
gerceklestirmekte oldugu bilgilendirme toplantilar1 ve donem faaliyet raporlart aracilig ile
dogabilecek sorunlar1 énceden tespit etmekte, Universitemiz iist yonetimine gerekli bilgiler
sunulmaktadir. Ilgili bilgilerin giincelligini korumast amact ile rutin kontroller
gerceklestirilmekte ve raporlanmaktadir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
2013 Faaliyet Raporu Sayfa 37



