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Birim / Bolum: | Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg

GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER:
¢ 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak
e Gorevinin gerektirdigi duzeyde is deneyimine sahip olmak,
¢ Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,
e Faaliyetlerini en iyi sekilde surdurebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢ozme
niteliklerine sahip olmak.

BAGLI OLDUGU EN YAKIN AMIRI:
Genel Sekreterlik

EN YAKIN GOZETiMi VE DENETIMi ALTINDAKi PERSONEL:
Su__be Muadari, Katiphaneci, Memur, Hizmetli,
GOREV VE SORUMLULUKLARI :

a) Kiitiiphane hizmetleri i¢in yeterli kadroyu olusturmada gerekli ¢alismalar1 yapmak, kiitiiphanelere
atanacak veya gorevlendirilecek personel konusunda Rektorliige goriis bildirmek ve iiniversitedeki

kiitiiphane personeli lizerinde genel egitim ve denetim gdrevini yiiriitmek.

b) Universitedeki akademik birimler araciligi ile yapilan istekleri gdz dniine alarak her yil yurtiginden
ve yurt disindan saglanacak kitap, siireli yayin, elektronik yayin, veri tabani, arag-gere¢ ve benzeri

materyal i¢in gerekli biitge taslagini hazirlayip Rektorliige sunmak

c) Kiitiiphanecilik alaninda yeni gelismeleri takip ederek degisen bilgi teknolojileri gergevesinde

kiitiiphane kullanicilarina yeni imkéanlar1 sunmak,
d) Arag ve gereglerin en yeni teknoloji ile diizenli olarak yenilenmesini saglamak.

e) Teknik, bilisim, idari ve kullaniciya yonelik degisimleri izleyerek gelisen hizmetlerin

standardizasyonunu saglayarak denetimini yapmak.

f) Merkez ve birim kiitiiphanelerinin esgiidiim ve isbirligi iginde ¢alismalarini saglamak ve bu amagla

mesleki kurslar agmak, egitim programlar: diizenlemek.
g) Gerektiginde kiitiiphanecilik egitimi goren dgrencilere staj ve uygulama c¢aligmalart yaptirmak.

h) Bibliyografya, tez ve siireli yayin veri tabanlari olusturarak bilimsel aragtirmalari kolaylastirmak.

1) Teknik ve okuyucu hizmetlerinin standartlagsmasini saglamak ve denetimini yapmak,
J) Yurt iginde ve yurt disinda kiitiiphanecilik konularinda diizenlenen seminer ve konferanslari
Rektorliikce uygun goriildigii takdirde izlemek,

K) Gorev alanina giren hizmetler ile kiitliphane hizmetlerinin gerektirdigi diger ¢aligmalar1 yapmak.

I) Kiitiphane hizmetleri ile ilgili olarak yillik faaliyet raporu hazirlamak.
Belge — bilgi hizmetleri kapsaminda iist yonetim tarafindan verilen gorevleri
yiiriitmek.

Coskun KOCHAN Fatih AKBAS
Sube Mitiri Daire Baskani
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YETKILERI, SINIRLARI:
o Gorevlerini YOK, 657 sayili DMK, 2547 sayili Yiiksekdgretim kanunu ve BU’nin tabi oldugu diger

mevzuata gore yerine getirir.
e Gorevlerini mevzuat hikimleri, plan ve programlar, genel prensipler ve verilen direktifler
dogrultusunda tam ve zamaninda yerine getirmekle yukamludur.
e Gorevini yerine getirirken ve yetkilerini kullanirken sonuglarindan dolayi amirine karsi sorumludur.
o Gerekli gordigu durumlarda personeline is verme, yonlendirme, yaptiklari igleri kontrol etme,

duzeltme, uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

Coskun KOGHAN Fatih AKBAS
Sube Muduru Daire Bagkani
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