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2-  Gergege aykiri bilgi verenler ise alinsalar dahi isten ¢ikarilacaktir.

3-  Bu formu doldurmak SKSDB’ yi higbir taahhit altina sokmaz.




T.C.
BAYBURT ONIVERSITESI REKTORLUGU
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
KISMI ZAMANLI OGRENCI CALISTIRMA YONERGES!

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- Bu Yénerge'nin amact; 6grencllerin, kisllik ve becerllerini gelistirerek, is disiplini edinmis,
Uretken bireyler olarak yetismelerine katkida bulunmak amaciyla, ligi ve yetenekleri dogrultusunda,
kismi zamanl olarak ¢calistinimalan ile ilgili usul ve esaslan belirlemektir,

Kapsam

MADDE 2- Bu Yénerge, Bayburt Universitesi'ne bagh birimlerde kismi zamanh olarak galistinlacak
6grencilerle iglli hikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu'nun 46. maddesi ile Yiksekagretim Kurumu tarafindan
yayimlanan, Yiksekégretim Kurumlan Kismi Zamanh Ogrenci Galistinimasina lliskin Usul ve
Esaslar’'na dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimiar

MADDE 4- Bu Yonerge'de gegen;

a) Universite: Bayburt Universitesini (BU),

b) Rektor: Bayburt Universitesi Rektariini,

c) Senato: Bayburt Universitesi Senatosunu,

¢) Yonetim Kurulu: Bayburt Universitesi Yénetim Kurulunu,

d) Daire Baskanhii: Saghk Kultir ve Spor Daire Bagkanh§ini (SKSDB),

e) Birim: Kismi Zamanh Ogrenci kontenjani tahsis edilen fakillte, yiiksekokul, enstitii, daire baskanliklar:

ve rektéridige bagh bélim, birim ve midirliklen,
f) Birim Yoneticlsi: Kismi zamanh dgrencllerin galistid birimlerin yoneticilerini,
g) Komisyon: Birimlerde kismi zamanl olarak galisacak ogrencileri belirleyen en az (g kisiden olugan
komisyonu,
h) Kisml Zamanl Ogrenci: Kismi zamanh olarak gegici islerde galistinlan ve is¢i sayiimayan 6grenciyi,
ifade eder.
IKINCI BOLUM

Kontenjanlann Belldenmes!, Duyury, Bagvuru ve Aranacak Sartlar
Kontenjanlarn Bellrlenmes!
MADDE 5- (1) Birimler gegicl islerde ¢alistirmak istedikleri kismi zamanh 6grenci Ihtlyaglanm ve
calistirma gerekgelerini, yapacag is ve islemleri de tanimlayarak “Kismi Zamanh Ogrencl Talep Formu”
(EK-1) ile belirtilen tarihlerde SKSDB’ ye bildirirler.
(2) Kontenjanlar; birlmlerin yerine getirmek zorunda olduklan gorevier, &zelliklen, insan kaynaklar

ihtiyaci ile maliyet ve biiige imkanlar da dlkkate alinarak, SKSDB tarafindan belirlenip Rektérliik onayi
ile belirlenir.

(3) Birimler, kismi zamanh olarak gegici islerde galismak isteyen 6grencileri, “Kismi Zamanh Ogrenci Is
Basvuru Formu” (EK-2) lle birlikte Ekim ayinin 2. haftasinin sonuna kadar SKSOB'ye bildirirler.



Duyuru
MADDE 6- (1) Kisml zamanl &jrenci galistinlacak birimler ve kontenjanlar, her egitim-6gretim yih
basinda, SKSDB' nin http://bayburt.edu.tr web adresinde ve ilglll birimlerin llan panolaninda duyurulur,

(2) Duyuruda, hangi blrimlerde ve ne tiir islerde kag kisml zamanh &grenci galistinlacag:, galistinlacak
ogrencilerde aranan sartlar, haftalik galisma sureleri ve bir saatlik calisma karsih§ édenecek Ucret,
basvuru igin gerekli belgeler, basvuru yeri ve tarihi agikga belirtilir.

Basvuru ve Aranacak Sartlar

MADDE 7- (1) Basvuru;

a) Kismi zamanl olarak galismak isteyen &grenciler, Universitenin web sayfasinda bulunan “Kisml
Zamanh Gahsma Bagvuru Formu’nu (EK-2) doldurarak basvuru yaparlar. Eksik bilgi igeren formlar
degerlendirmeye alinmaz.

b) Kismi zamanl olarak ¢aligmak igin tek bir galigma alanina basvuru yapilabillr.

c) Bagvuruya iligkin hususlar Rektdrlik Makami'nin oluru ahnmak suretiyle SKSDB tarafindan
dedistirilebilir.

(2) Aranacak Sartlar; Yikksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan verlimekte olan burslan alma
sartlanim haiz dgrencilere dncelik veriimek suretiyle, asagidaki sartlan tasiyan 6grencller kismi zamanh
olarak galistinlabilirler:

(a) Universitemizin kayitl (aktif) dgrencisl olmak, (Tezsiz yiksek lisans, yabanci uyruklu ve ézel grenci
harig)

(b) Disiplin cezas! almamis olmak,

(c) Oliim ayh ve nafaka diginda, asgari {icret diizeyinde bir gelire sahip olmamak,

(¢) Cahstinlacak is igin yeterli bllgi, beceri ve yetenege sahip olmak,

(d) lgili gaisma déneminde kayit dondurmamis olmak,

(e) Normal egitim-6gretim siiresi igerisinde 63renim gorilyor olmak,

() Kismi Zamanh Ogrenci ile Universite arasinda yapilan sézlesmeye aykinhk nedeniyle sézlesmesi
feshedilmemis olmak.

(3) Deprem, sel gibl dogal afetlerden zarar gordiijinii, sehlt ve gazi ¢ocu@u oldugunu belgeleyen
6grenciler ile engelli 6grencllerden normal egitim-6gretim siresi iginde okuyor olmak, yabanc uyruklu
6grenci olmamak ve disiplin cezas almamis olmak disindaki yukaridaki sartlar aranmaz.

UCUNCU BOLOM

Basvurulann Degerlendiriimes!, S6zlegsme ve Calisma Esaslar
Basvurularin Dederlendirilmesi

MADDE 8- (1) Kismi zamanl olarak ¢alistirilacak 6grencilerin se¢lmi, birimlerde olusturulan komisyonlar
tarafindan yapilir. Segim yapilirken 6drencilerin bu Yonergenin 7. Maddesindeki sartlan tasiyip
tagimadiklari, maddi durumlan, beceri ve yetenekleri agisindan galistinlacaklari ise uygunluklan ve
haftalik ders programinun uygunlugu dlkkate alinir.

(2) Komisyonlarca olusturulan listeler SKSDB'ye gdnderillr. SKSDB tarafindan Incelenerek Rektorliik
Makami'nin onayina sunulur. Onaylanan liste, SKSDB'nin web sayfasinda ve ilgili birimlerde duyurulur.
(3) Kismi zamanh olarak galigmaya hak kazanan 6grencilerin Ise kabu! islemieri SKSDB tarafindan
yapilir,

Calisma Alaniar ve Soézlesme

MADDE 8- a) Egitim Birimleri: Ogrenciler egitim birimlerinde, laboratuarlarda, birim yoneticisinin uygun
gérdugii bélimlerde, editim ve arastirma projelerinde vb. ¢alistinlabilir.



b) Destek Birimleri: Ogrenciler kiitiphaneler, idari biirolar, daire baskanliklan, kiiltir merkezleri, spor
merkezleri, kantin ve kafeteryalar vb. birimlerde galistiniabilir.

(1) Kisml zamanh olarak galigmaya hak kazanan 6grenciler ile SKSDB arasinda s6zlesme imzalanir.
2) Sozlesme, 6@rencinin talebi ve galistids birim ydneticisinin 6nerisi Gzerine, SKSDB'nin onay: ile
yenllenebilir.

(3) Soézlesme asa§idakl hallerde sona erer:

a) Ogrencinin talebi,

b) Belirlenen ¢alisma takviminin sona ermesl,

¢) Birim y&neticisinin sdzlesmeyi sona erdirme isteminin (gerekgeli) SKSDB tarafindan uygun goriilmesi,
¢) SKSDB'nin gerekll gérdigi hallerde s6zlesmeyl tek tarafli olarak feshetmesi.

Galigma Esaslan

MADDE 10- (1) Kismi zamanl azami galigma siresi; gtinldk 5 saat olmak lizere, haftada 15 ve ayda 60
saattir.

(2) Galisma siireslnin haftamin giinlerine dagiim: lle isin baslama ve bitls saatleri, 6grencilerin ders
programian dikkate alinarak birim y6neticileri tarafindan belirlenir.

(3) Kisml zamanh 6grencilerin ise devami, ¢alisma sartlan, siire ve saatlerinin takibl ve dederlendiriimesi
ilgili birim amirine alitlr. Sinav ve hastalik glbi mazeretlerl halinde &grenciler, belgelemeleri kaydiyla birim
amlrine yazih bildirim de bulunur,

(4) Kismi zamanli olarak galisan 6drencilere "Ayhk Devam Imza Gizelgesi® (EK-3) duzenlenir.
Diizenlenen bu gizelgeler birimlerde saklanir. Istenildidi takdirde SKSDB'ye génderilir.

(5) Kanunlarda milll bayram ve genel tatil olarak kabu! edilen giinlerde galisiimamas: esas olmakla
birlkte, mesai saatler! disinda, hafta sonu, gece ve resmi tatil giinlerinde hizmet veren birimlerde, igin
gerektirdigi durumlarda kismi zamanh olarak galistinlabilir.

(6) Ogrenciler, bu ¢aligmalarindan dolay! isgi olarak kabul ediimezler.

(7) Ogrenciler aym dénemde sadece tek bir birimde kismi zamanl olarak galisabilirer.

(8) Kismi zamanls olarak galisan 6drencinin is kazasi ve meslek hastalifi gegirmes! durumunda alinan
raporiar, birim amirleri tarafindan ig is giini iginde SKSDB'ye bildirilir.

(9) Bos kalan kantenjanlara Yénergede bellrtilen esaslar gergevesinde yeni égrenciler alinabilir.

DORDUNCU BOLUM
Gorev, Sorumiuluk, Ucret ve Odeme Esaslari

Gbrev ve Sorumiuluklar

MADDE 11- (1) Kismi zamanh olarak galisan 6grenciler, Islerini dikkat ve itina ile yerine getirmek,
kendilerine teslim edilen Devlet malini korumakla yikamiGdirier.

(2) Ogrenciler, beliflenen is saatlerinde Islerinin baginda olmakla yiikimitdirer. ls saatler! bitmeden
izinsiz olarak isyerinden ayrilamazlar.

(3) Ogrenciler, galistiklar birimin Itibarim, sayginhdini ve gobrev haysiyetini zedeleyici fiil ve
davranislarda bulunamaziar.

(4) Ogrenciler, birim amirleri ve di§er galisanlarla olan iliskilerde saygili olmak, iglerini tam ve zamaninda
yapmakla yikamlidirer.

(5) Ogrenciler, kendilerine veriien gérevleri ilgili mevzuat ve talimatlar dogrultusunda yerine getirmekle
yikimlGdarer.

(6) Ogrenciler, isyerinde belirlenmis ¢alisma sartlarina, is disiplinine, Is saghd ve glvenllyi kurallarina,
yonetmelik, genelge, talimat glbi diizenlemelere uymak zorundadiriar.



(7) Yoneticiler, &gretim elemanlan ve memurlar yetkl ve sorumluluklarim birimlerinde kismi zamaril
olarak ¢alisan &§rencilere devredemezler.

(8) Birim ydneticlleri galistirdiklar: 6grencilerin galigma dizeni ve ise gelis gidislerinin denetlenmesinden
sorumludurlar.

(9) Isten ayrilan &drenciler, onayl puantajlan ile birlikte en geg 3 gun iginde,liglli blrim tarafindan
SKSDB'ye blidirilir. Geg blldirimler nedeniyle Sosyal Givenlik Kurumu tarafindan uygulanacak ldari para
cezalarindan 6grenci galistiran birimler sorumiudur.

(10) Déneml iginde dizenlenmeyen puantaj cetvelleri nedeniyle 6denemeyen ddrencl Gcretlerinden ilgili
birimler sorumiudur.

(11) Ogrenciler galstiklan birimlerde, SKSDB tarafindan olusturulacak denetim ekibi tarafindan
denetlenir.

Ucret ve Odeme Esaslari

MADDE 12- (1) Ogrencllerin ilicret ve ddemelerinde agagidaki hususlara riayet edilir:

a) Ogrencilere bir saatlik galigma karsih§: 6denecek dcret, 4857 sayili Is Kanunu geregince, 16 yasindan
biiyik igciler Igin belilenmls olan ginliik briit asgari {icretin dértte birini gegmemek (zere, SKSDB'nin
teklifi izerine Universite Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir ve SKSDB bitgesinden ddenir.

b) Kismi zamanl olarak galisan 6grencifer, sosyal giivenlik ydniinden 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Gene! Saghk Sigortasi Kanunu'nun 4.maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortal
sayilirlar ve haklannda sadece is kazas! ve meslek hastalidi sigorias: hikkimleri uygulanir. Ogrencilerin
sigortahilik ve sigortalihdimin sona ermesine iliskin bildirimleri SKSDB tarafindan yapilir.

c) Ogrencilerin aylk galisma iicretleri, SKSDB'ce belirlenen banka subesinde &grenciler tarafindan
acilan hesaplara yatinlir.

¢) 6drenci Sosyal Glvenlik Kurumu girig! yapiimadan kismi zamanl olarak gahstinlamaz.

d) Odemeler galisilan siirenin sonunda yapilir. Onceki ayin 15'i ile bir sonraki ayin 14'0 arasi bir ay
olarak kabul edilir ve galisma ddnemi sonunda birimler Puantaj Cetvelin! haziriayarak, SKSDB'ye bildirir.
e)Odemeler tahakkuk islemlerinin  tamamlanmasindan sonra yapilir. Donemi iginde
girilmeyen/diizenlenmeyen puantaj cetvelleri igin geriye déniik 6deme yapiimaz.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yarirlik
MADDE 13- Senatoda kabul edildigi tarlhten itibaren yurirligu girer.
Yaritme

MADDE 14- Bu Ydnerge hilkiimlen Rektor tarafindan yuratalor.



T.C.

BAYBURT UNIiVERSITESI Form-3
SGK ILISIK TAAHHUTNAMESI
BEYAN VE TAAHHUTNAME
UNiVersiteMizin — oovoeeee e e e Fakiiltesi/Enstitiist
.......................... Bolimi .......................... T.C. Kimlik No’lu 06grencisiyim.

..................................................... Biriminde / isyerinde 5510 sayili Kanunun 4/a
maddesi uyarinca Kismi Zamanli Ogrenci statiisiinde ¢caligmak istiyorum.

Ailem (anne / baba) ya da kendi iizerimden genel saglik sigortasi kapsaminda saglik
(] hizmeti aliyorum.

Ailem (anne / baba) ya da kendi tizerimden genel saglik sigortas1 kapsaminda saglik

O hizmeti almiyorum.

Yukaridaki beyanimin dogrulugunu, durumumda herhangi bir degisiklik olmasi durumunda
degisikligi hemen bildirecegimi kabul eder, beyanimin hatali veya eksik olmasindan
kaynaklanacak prim, idari para cezasi, gecikme zammi ve gecikme faizinin tarafimca
Odenecegini taahhiit ederim.

Adi Soyadi

T.C. Kimlik No.

Fakiilte / Boliim

Ogrenci No.

irtibat No.

Imza

Tarih






