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LIDERLIK, YONETIM VE KALITE POLITIKASI

v' Bayburt Universitesi’nde misyona, vizyona, belirlenen hedeflere ve uluslararasilagsmaya
yonelik kalite giivencesi kiiltliriinii yayginlastirma.

v’ Liderlik yaklasimlarmi kalite giivencesi kiiltiiriiniin gelisimini destekleyecek sekilde
stirdlirmek.

v Yonetim siireglerine PUKO (Planlama-Uygulama-Kontrol etme-Onlem alma)
dongiisiinii uygulamak.

v Kalite giivencesi ¢aligmalarini, iiniversitenin ilan ettigi Kalite Politikas1 esaslarina
dayandirmak.

v' Ogrencilerle iiniversite arasinda uyumu ve 6grenciler arasinda kiiltiirel etkilesimi
saglamak.

v Ogretim elemanlarinin akademik ¢alisma ve egitim-dgretim kosullarini iyilestirmek.

v Akademik ve idari personelin kalite siire¢lerini sahiplenmesini ve kaliteyi temel
gorevlerinden biri olarak gormelerini saglamak.

v' Dis paydaslarin kalite giivencesi kiiltiirtinii benimsemelerini saglamak.

v" Bayburt Universitesi’nde tiim faaliyetlerin Stratejik Plana uygun olarak planlanmasimi
ve uygulanmasini saglamak.

v" Bayburt Universitesi’nde tiim siireglerin, etik ilkeler ve gérev tanimlarma uygun bir
sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

v' Stratejik Planda yer alan temel degerlere bagh kalarak; kaynaklari etkin, ekonomik ve
verimli kullanan bir yonetim politikasin1 benimsemek.
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